
  

 

 

Markus Götz recruiting@schick-hotels.com +43 664 8892 6391 

 

 
Schick Hotels? Wer wir sind! 

 
Wir sind eine privat geführte Hotelgruppe, keine Hotelkette. Das spüren unsere MitarbeiterInnen, Gäste und Partner. 
Im Familienbesitz führen wir fünf ganz unterschiedliche 4-Stern-Hotels sowie zwei wunderbare Restaurants.  
 
Für unser Hotel Stefanie und Hotel Erzherzog Rainer suchen wir 
 

eine:n charmante:n 

Gas-Wasser-Heizungs-Installateur (m/w/d)  
und  

Elektro-Installateur (m/w/d) 
Vollzeit 40h/Woche 

 

Schicke Perspektiven warten auf Sie:  
 

• Geregelte Arbeitszeiten, verlässliche und faire Bezahlung – für eine optimale Work-Life-Balance 

• Ein wirtschaftlich erfolgreiches Privatunternehmen, das sich um das Wohlbefinden seiner Mitarbeiter:innen kümmert 

• Ein teamorientiertes, positives Arbeitsumfeld, wobei Sie eigene Ideen einbringen können  

• Attraktive Mitarbeiterbenefits: gratis Verpflegung, gratis Jahreskarte der Wiener Linien, Betriebsarzt…  

 
Schick, wenn Sie diese Aufgaben begeistern:  
 

• Instandhaltung aller technischer Einrichtungen (Heizung, Lüftung, Stromversorgung) 

• Selbständige Durchführung von Reparaturarbeiten aller Art im Hotel 

• Koordination von Fremdfirmen  

• Einhaltung behördlich vorgeschriebener Prüfpflichten und 

• Durchführung verpflichtender Inspektionen (Notstromaggregat, Notlicht, Brandschutztüren, 
Rauchabzugsanlagen) 

• Unterstützung des Cheftechnikers der Schick Hotel Gruppe und des gesamten Teams in allen Belangen 
 

Schick, wenn das Ihr Profil ist:  
 

• Sie verfügen über eine elektrotechnische Ausbildung und/oder Sanitärinstallations-Ausbildung  

• Sie haben Berufserfahrung im Bereich Haustechnik  

• Sie haben bereits die Ausbildung zum Brandschutzbeauftragten? Von Vorteil – aber keine zwingende 
Voraussetzung 

• Sie verfügen über den Führerschein „B“ 

• Deutsch- und gute Englischkenntnisse sind Ihnen kein Fremdwort? 

• Ihr ordentliches und charmantes Auftreten zeichnet Sie aus? 

• Eigenverantwortliches und selbstständiges Arbeiten sind für Sie selbstverständlich? 

• Und auch in stressigen Situationen behalten Sie stets den Überblick? 
 

 
 
Schicken Sie uns gleich Ihre Bewerbung!  
Der monatliche kollektivvertragliche Bruttolohn liegt bei mindestens € 2.263,00 auf Basis Vollzeit. Je nach Ausbildung, 
Qualifikation und Berufserfahrung kann selbstverständlich eine Überbezahlung vereinbart werden.  
Bitte schicken Sie Ihren Lebenslauf und Arbeitszeugnisse an Markus Götz.  
  

Wir freuen uns auf Sie!  


