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HOTEL STEFANIE
WIEN

Schick Hotels? Wer wir sind!

Wir sind eine privat geflihrte Hotelgruppe, keine Hotelkette. Das Hotel Stefanie verfligt tiber 111 Zimmer und gehért zu den 5
privatgefiihrten Schick Hotels Wien. Das Hotel Stefanie ist das alteste Hotel Wiens und befindet sich in unmittelbarer Nahe zum
Stadtzentrum. Wir pflegen einen wertschatzenden, offenen Umgang mit allen Menschen, ob sie nun mit uns arbeiten, bei uns wohnen
oder essen.

Wir suchen eine:n charmante:n

Rooms Division Manager:in (m/w/d)
Vollzeit (All-In-Vertrag)

Schicke Perspektiven warten auf Sie:

F
% o geregelte Arbeitszeiten, verlassliche und faire Bezahlung - damit Sie Ihr berufliches Engagement gut mit lhrem
personlichen Leben vereinbaren kénnen
e  ein wirtschaftlich erfolgreiches Privatunternehmen, das sich um das Wohlbefinden seiner Mitarbeiter:innen kiimmert
e  ein teamorientiertes, positives Arbeitsumfeld, wobei Sie eigene Ideen einbringen kdnnen und aktiv zur Gestaltung unserer
Standards beitragen
e  attraktive Mitarbeiterbenefits: gratis Verpflegung, Jahreskarte der Wiener Linien, Betriebsarzt...
e  Gehalt: Monatlicher Bruttolohn ab € 3.100,00 auf VZ-Basis (Uberzahlung méglich je nach Qualifikation)

y Schick, wenn Sie diese Aufgaben begeistern:

% Aktive und direkte Zusammenarbeit mit dem Resident Manager und der geschéftsfiihrenden Eigentiimerfamilie

Strategische Unterstiitzung der Geschaftsleitung: Mitarbeit bei der Planung und Umsetzung von langfristigen Zielen

Vertretung des Resident Managers bzw. Geschaftsleitung in deren Abwesenheit

Operative Leitung: Sicherstellen eines reibungslosen Ablaufs der Abteilungen Reservierung, Front Office und Housekeeping

Mitarbeit in der Reservierungsabteilung (insbesondere fiir Gruppen- und Kontingentbuchungen)

Prozessoptimierung: Identifikation und Umsetzung von VerbesserungsmaRBnahmen zur Effizienzsteigerung und

Qualitatssicherung

e  Gastebetreuung auf hochstem Niveau: Proaktive Betreuung unserer Gaste, Sicherstellung einer erstklassigen
Servicequalitat

e  Unterstiitzung und aktive Zusammenarbeit mit den Fiihrungskraften aller Abteilungen

% Schick, wenn das lhr Profil ist:

e Siesind eine kommunikative und serviceorientierte Personlichkeit mit empathischen Fahigkeiten und charmantem
Humor

e  Sie haben eine facheinschlagige Ausbildung und/oder wirtschaftswissenschaftliches Studium
e  Sie haben Erfahrung in einer leitenden Position
e  Sie haben Erfahrung mit Dienstplangestaltung und Mitarbeiterfiihrung
e  Sie haben sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
e  Sie haben sehr gute MS-Office Kenntnisse und
e  Sie schatzen es, eigenverantwortlich und selbstandig zu arbeiten? Ihre Initiative ist wesentlicher Faktor fiir unseren Erfolg!
Schicken Sie gleich jetzt Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an Markus Gé6tz (Head of HR) %
recruiting@schick-hotels.com Sicherheit
Chancen
Humor
Individualitit
Hort sich SCHICK an? Dann schicken Sie uns Ihre Bewerbung! Charme

Wir freuen uns auf Sie! Konstanz



mailto:recruiting@schick-hotels.com

